	2024年劳务外包人员招聘岗位、计划及要求一览表

	编号
	部门
	岗位
	计划数
	学历、学位
	专业
	性别
	年龄
	资格及
职称
	工作
年限
	其他要求

	1
	人力资源部
	行政助理
	1
	本科及以上
	不限
	不限
	40岁及以下
	不限
	不限
	1.熟练掌握办公室软件；
2.具备良好的沟通能力和团队协作精神；
3.形象气质良好，身体健康，吃苦耐劳，服从工作安排。

	备注:相同专业名称以一级学科为准。




